ASSENZE UFFICIO D'AMBITO ANNO 2026

gen. febb. mar. apr. mag. giu. lug. ago. sett. ott. nov. dic.
it Gl[peAE il < Gl 11,01% | 8,42% | 12,37% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 000% | 000% | 000% | 000% | 000% | 0,00%
el ORI Gl  GlREiE 3,00% | 1,49% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00%
DIPENDENTI + [~ ) I di
DIRETTORE |° Permess! 2,02% | 0,78% | 1,15% [ 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% [ 0,00% | 0,00% [ 0,00% | 0,00% valore medio
Tasso totale di assenza 16,04% | 10,68%| 13,52%| 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00%




