
gen. febb. mar. apr. mag. giu. lug. ago. sett. ott. nov. dic. 

ferie dipendenti + direttore
5,98% 3,22% 7,11% 12,18% 9,24% 9,65% 21,22% 26,73% 10,35% 3,44% 5,45% 14,16% 10,73%

malattia / infortunio dipendenti + direttore
0,00% 2,48% 7,58% 4,38% 0,00% 0,00% 0,00% 2,48% 0,90% 0,86% 2,48% 1,48% 1,89%

altri permessi
0,20% 1,42% 0,21% 0,80% 0,62% 1,67% 0,34% 0,55% 0,66% 1,72% 0,24% 0,98% 0,78%

Tasso totale di assenza 6,17% 7,11% 14,90% 17,37% 9,86% 11,32% 21,56% 29,76% 11,91% 6,02% 8,16% 16,62% 13,40%
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