
ORGANI DI AMMINISTRAZIONE E GESTIONE 

DENOMINAZIONE 

DIRETTORE 

TIPO DI INCARICO/CARICA (art. 12 Statuto) 

Nominato dal CdA per minimo di 3 e massimo di 5 anni tra persone in possesso dei requisiti per la nomina a dirigente di enti locali con 

documentate capacità manageriali e relazionali. 

La carica è incompatibile con l'esercizio del commercio, dell'industria e di qualsiasi attività libero-professionale. 

COMPETENZE 

 

DESCRIZIONE COMPETENZE/ATTIVITA’ (art. 13 Statuto) 

Sovrintende all'organizzazione e alla gestione delle attività: è il Datore di Lavoro; presiede le gare; stipula contratti; propone 

regolamenti; adotta provvedimenti e compie gli atti necessari; propone deliberazioni, piano programma e bilancio; ha il potere di firma 

sui conti correnti. 

 

 

 

 

ORGANI DI AMMINISTRAZIONE E GESTIONE 

DENOMINAZIONE 

ORGANO DI 

REVISIONE 

TIPO DI INCARICO/CARICA (art. 14 Statuto) 

Revisore unico iscritto nel Registro dei Revisori contabili, nominato dal Presidente della Provincia, in carica fino all'approvazione del 

bilancio di esercizio del terzo anno successivo a quello di nomina e revocabile per inadempienza documentata nell'assolvimento dei 

compiti assegnati. 

COMPETENZE 

 

DESCRIZIONE COMPETENZE/ATTIVITA’ (art. 14 Statuto) 

Esercita funzioni di controllo contabile sulla gestione economico-finanziaria; accerta la regolare tenuta dei libri e delle scritture; vigila 

sulla regolarità economico-finanziaria e contabile; attesta la corrispondenza delle risultanze di bilancio con le scritture contabili. 

 

 

 


