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OGGETTO:  Servizio di assistenza e consulenza in materia di sicurezza nei luoghi di lavoro ai sensi del D. 

Lgs. 81/2008 con assunzione incarico di RSPP per le annualità 2026-2027 (complessivi 24 mesi), 
aggiornamento del Documento di Valutazione dei Rischi e del Documento di valutazione 
oggettiva dello Stress lavoro-correlato – CIG B9494489E6 

 
 
 
 

IL DIRETTORE DELL’UFFICIO D’AMBITO DI BRESCIA 
Dott. Marco Zemello 

 
 

Richiamati: 

- la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai 

procedimenti amministrativi”; 

- il Decreto Legislativo 18 agosto 2000 numero 267 (TUEL) e s.m.i; 

- il Decreto Legislativo 31 marzo 2023, n. 36 “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell’articolo 1 della 

legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici”; 

 

Visto lo Statuto dell’Ufficio d’Ambito di Brescia ed in particolare l’art. 22; 

 

Premesso che per adempiere alle disposizioni del D. Lgs 81/2008 in materia di tutela della salute e della 
sicurezza nei luoghi di lavoro è necessario individuare un soggetto in possesso di determinate capacità e 
requisiti professionali cui assegnare l’incarico di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione 
(RSPP) ovvero di coordinarne il servizio; 

 

Atteso che contestualmente alla nomina del RSPP è necessario assegnare anche l’aggiornamento del 
Documento di Valutazione dei Rischi (DVR) e del Documento di valutazione oggettiva dello Stress lavoro-
correlato; 
 

Considerato che tali servizi di assistenza e consulenza, possono essere affidati direttamente ai sensi 
dell’art. 50 comma 1 lettera b) del Decreto legislativo 31 marzo 2023 n. 36, e che l’Ufficio ha avviato ido-
nea procedura di RdO (richiesta di offerta) rivolta alla società SMAO Consulenza Srl, che dal 2015 segue 
l’azienda per tale attività; 
 

Valutata l’opportunità, al fine di garantire la continuità del servizio, di richiedere una prestazione 
biennale (2026-2027), stabilendo come compenso a base d’asta € 2.730,00 esclusa IVA;  

 

Visto che, alla RdO n. 5823405 presentata attraverso il portale MePA gestito da Consip, è pervenuta 
entro il termine stabilito l’offerta economica da parte della Società SMAO Consulenza Srl, con sede in via 

Luigi Galvani 4 a San Zeno Naviglio - P. IVA/C.F. 03231150982, di € 2.730,00 esclusa IVA, pari a un importo 
di € 1.000,00 + IVA/anno per i servizi relativi all’incarico di RSPP e di € 730,00 + IVA per l’aggiornamento 
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del Documento di Valutazione dei Rischi e quello della Valutazione oggettiva dello Stress lavoro-
correlato;  

 

Ritenuta l’offerta economica congrua e meritevole di accettazione e pertanto di procedere 
all’affidamento del suddetto servizio ai patti e alle condizioni espresse nella presente determinazione; 

 

 
 

DETERMINA 
 

 Di approvare le premesse e l’intera narrativa quali parti integranti e sostanziali del dispositivo; 

 Di affidare alla Società SMAO Consulenza Srl, con sede in via Luigi Galvani 4 a San Zeno Naviglio - 
P. IVA 03231150982, l’incarico di RSPP, l’aggiornamento del Documento di Valutazione dei Rischi 
e la Valutazione oggettiva dello Stress lavoro-correlato; 

 Di approvare il documento di stipula del contratto relativo alla RdO n. 5823405, che stabilisce per 
il servizio della durata di due anni 2026-2027(complessivi 24 mesi), un compenso complessivo pari 

a € 2.730,00 esclusa IVA, corrispondente a un importo annuo di € 1.000,00 + IVA/anno per i servizi 
relativi all’incarico di RSPP e di € 730,00 + IVA per l’aggiornamento del Documento di Valutazione 
dei Rischi e per la Valutazione oggettiva dello Stress lavoro-correlato;  

 Di provvedere alla comunicazione dell’avvenuta determinazione alla società anzidetta;  

 Di porre a carico dei bilanci 2026 e 2027 il costo annuale del servizio di cui sopra. 

 
 
 

Il Direttore dell’Ufficio d’Ambito 
        Dott. Marco Zemello 
 

                                                                                                    Documento firmato digitalmente 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 


